
Sie haben Interesse? 
Dann nehmen Sie Kontakt mit uns auf, 

wir beraten Sie gerne. 

AUF EINEN BLICK:
▶ Persönliche Gespräche mit potenziellen 

Kandidaten bei Ihnen im Unternehmen.
▶ Die SchülerInnen werden in den Schulen 

vorbereitet.
▶ Bewerbungsgutscheine erleichtern den 

Bewerbungsprozess.
▶ Organisation und Kommunikation im 

Fullservice.
▶ Vorstellung Ihres Unternehmens auf der 

"Jump-in"-Homepage.

0228-20947824 kontakt@jump-in.biz

SAVE THE DATE!
Mittwoch, 04.02.2026

Für weitere Informationen 
einfach QR-Code scannen 
oder www.jump-in.biz

Veranstalter: ES Lötters, Bonn

Unsere Unterstützer:
Unser Partner:

Jump-in ist kein Stellenportal und keine Messe, sondern ein 
kuratierter Tag mit echten Einblicken für Jugendliche.
Als Unternehmen laden Sie SchülerInnen der Klassen 8 - 13 
direkt in Ihren Betrieb ein. Im Fokus stehen praxisnahe 
Erlebnisse, persönliche Gespräche und echtes Interesse an 
Ihren Ausbildungsangeboten.

SAVE THE DATE:
Mittwoch, 04.02.2026 – 08:00 bis 14:00 Uhr

ZUKUNFT BRAUCHT BEGEGNUNG
Öffnen Sie Ihre Türen für Ihre Fachkräfte von morgen.

0228-20947824
kontakt@jump-in.biz
www.jump-in.biz

https://www.jump-in.biz/die-unternehmen
tel:+4922820947824
mailto:kontakt@jump-in.biz
http://www.jump-in.biz
tel:+4922820947824
tel:+4922820947824
tel:+4922820947824
mailto:kontakt@jump-in.biz
mailto:kontakt@jump-in.biz
http://www.jump-in.biz
mailto:kontakt@jump-in.biz
http://www.jump-in.biz
http://www.jump-in.biz


IHR MEHRWERT ALS UNTERNEHMEN 
▶ Früher Kontakt zu potenziellen Auszubildenden.
▶ Nachhaltige Nachwuchsförderung in Ihrer Region.
▶ Gezielte Ansprache passender Zielgruppen.
▶ Positive Wahrnehmung als Ausbildungsbetrieb.
▶ Wirkungsvoller als jede Messe, weil persönliche Gespräche 

vor Ort ganz anders wirken.

WIR KÜMMERN UNS UM
▶ Auswahl und Ansprache der Schulen.
▶ Organisation und zeitliche Koordination.
▶ Öffentlichkeitsarbeit & regionale Sichtbarkeit.
▶ Transport am Jump-in Tag.

WAS SIE VORBEREITEN SOLLTEN
▶ ca. 90 Minuten Programm je Gruppe – praxisnah und offen 

gestaltet.
▶ Jump-in berät Sie bei Bedarf und übernimmt die 

Koordination mit den Schulen.
▶ Checkliste mit Anforderungen an künftige BewerberInnen.
▶ Infomaterial zu Ihren Ausbildungsberufen für die Schulen.

SO FUNKTIONIERT JUMP-IN 
FÜR IHR UNTERNEHMEN
▶ Sie buchen unser Leistungspaket „Jump-in“.
▶ Wir planen Sie ein und bringen Sie mit passenden 

Schulgruppen zusammen.
▶ Die Jugendlichen sind vorbereitet und interessiert.
▶ Sie gestalten den Tag vor Ort: Praxisstationen, 

Azubi-Talks, Rundgänge, Mini-Workshops.
▶ Bewerbungsgutscheine mitgeben, um die Bewerbung zu 

erleichtern und in Erinnerung zu bleiben.


